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安心してのびのびと 

生活できる学校 
開かれた信頼される学校 

組織で子どもを 

育てる学校 

 

＊ 保護者・地域との連携・協働 

  （学校運営協議会） 

＊ 積極的情報発信 

＊ 学校評価の活用 

＊ 交流教育の充実 

保護者・地域から信頼される学校 

「学校運営協議会 保護者・地域との連携」 

１50年の伝統 

「地域に根ざした学校づくり」 

＊ 基礎・基本の定着   

＊ 個に応じた学習指導 

＊ 主体的・対話的で深い学び

の授業づくり  

＊ 学び続ける意欲の形成 

＊ 豊かな読書活動 

＊ 積極的な児童理解の推進 

＊ 児童会・学級活動の充実 

＊ 健康・安全教育の推進 

＊ 道徳教育の推進  

＊ ふるさと教育の推進 

＊ 特別支援教育の充実  

＊ 課題を抱える児童対応 

＊ 小中一貫校の連携事業 

学ぶ力を育てる学校 

学校経営の基本方針 

(1) 学ぶ力を育てる学校づくり     (2) 安心してのびのびと生活できる学校づくり 

(3) 組織で子どもを育てる学校づくり (4) 保護者，地域に開かれた信頼される学校づくり 

チーム源としての教職員の働き方  

＊情報共有の徹底    ＊協働性（一人に任せない）  ＊ＰＤＣＡサイクルによる改善 

＊新たな仕事へのチャレンジと精選       ＊一人ひとりの個性の発揮  

白根源小の児童に身につけさせたい４つの力 


